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Prémaman gaf geen informatie over zijn
inkoopbeleid, over het aantal leveranciers
en de productielocaties.

2. GEDRAGSCODE

Inhoud en toepassing

Prémaman heeft geen gedragscode.

Onafhankelijke controle

Prémaman is geen deelnemer van een
multistakeholder controle-initiatief.

Verbetering en klachtenprocedure

Prémaman beantwoordde de vragen m.b.t.

Prémaman, Mégastore Prémaman 2, Maternity
Eigen collectie en keten van voornamelijk franchisewinkels
Brussel, Belgié

Famille Escojido

110 miljoen € (2007)

330 waarvan 140 in Belgié
Vooral franchisewinkels

49 landen in Zuid-Europa, het Midden-Oosten, Oost-Europa, Magreb, Rusland, Centraal-Amerika en de Caraiben
Nee maar heeft een brief gestuurd met informatie

verbeteringsacties en klachtenbehande-
ling niet.

3. COMMUNICATIE |
Prémaman publiceert geen sociaal rapport.

Op de etiketten in de kleding staat het
productieland vermeld.

4. BETROKKENHEID ACTOREN

Prémaman valt in Belgié onder paritair
comité 311 voor grote kleinhandelszaken;
d.w.z. niet-voedingsbedrijven vanaf 50
werknemers met minder dan 3 verschil-
lende handelstakken.

De werknemers zijn syndicaal vertegen-
woordigd.

Kleding, accessoires en materniteitsartikelen voor de toekomstige mama, baby en voor kinderen jonger dan 10 jaar

Prémaman heeft geen kaderakkoord gete-
kend en was niet het voorwerp van een
solidariteitsoproep van de Schone Kleren
Campagne.

5. AANKOOPBELEID

Prémaman gaf geen informatie over lan-
den die beschouwd worden als risico-
landen, over de duur van de relaties met
leveranciers, noch over de controle van de
productiecapaciteit vooraleer bestellingen
te plaatsen.
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